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A. PERFIL DE LOS ENCUESTADOS

Género Núm. %

Mujeres 403                        63,67%

Hombres 230                        36,33%

Total 633                        100,00%

Rango de edad* Nº Respuestas %

1 23‐25 años 159                        25,12%

2 26‐30 años 381                        60,19%

3 31‐35 años 42                           6,64%

4 36‐40 años 17                           2,69%

5 41‐50 años 27                           4,27%

6 51 o más años 7                             1,11%

Total 633                        100,00%

*En el momento de cumplimentar el cuestionario

En este apartado se presenta la descripción de los encuestados en cuanto a género y edad

en el momento de cumplimentar la encuesta. 
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B. INSERCIÓN LABORAL

B.1 Situación de laboral 

Situación Nº Respuestas %

Estoy tr Estoy trabajando 520                        82,28%

Estoy d Estoy desempleado  112                        17,72%

No contesta 1                            

Total 633                        100,00%

En este apartado se analiza la inserción laboral de los/as egresados/as en el momento de 

cumplimentar el cuestionario  tres años  después de la finalización del estudio cursado.    

Se recoge la situación laboral en el momento de cumplmentar el cuestionario, tres años 

después de la finalización de su estudio.
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B.2 Canal de inserción 

CANAL   Nº Respuestas %

Web empresarial 26                           5,57%

Redes sociales 97                           20,77%

Portal de empleo especializado 92                           19,70%

SEPE/Oficina de empleo 4                             0,86%

Servicio/canal universitario 17                           3,64%

Otra entidad de intermediación 16                           3,43%

Recomendación/contacto personal 112                        23,98%

Autocandidatura 4                             0,86%

Career Center UAH 2                             0,43%

A través de prácticas, becas… 9                             1,93%

Oposiciones, concursos, interinos 59                           12,63%

Otros 18                           3,85%

Ninguno (autónomo, emprendedor) 11                           2,36%

Total 467                        100,00%

Canal de inserción, medio o recurso por el cual acceden al primer empleo.
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B.3 Procesos de selección

Instrumento Nº Respuestas %

Entrevista tradicional 344                        73,66%

Entrevista por competencias 64                           13,70%

Test de inteligencia o aptitudes 43                           9,21%

Pruebas profesionales 62                           13,28%

Dinámicas de grupo 35                           7,49%

Centro de Evaluación 3                             0,64%

Pruebas de idiomas 85                           18,20%

Autónomo/emprendedor 8                             1,71%

Inscripción en una bolsa de empleo 16                           3,43%

A través de práctica/empleo anterior 40                           8,57%

Red de contactos 20                           4,28%

Oposción/concurso 68                           14,56%

Ninguna de las anteriores 3                             0,64%

Otros 9                             1,93%

Dentro del Proceso de Selección, se recogen el tipo o tipos de pruebas o instrumentos que

los egresados/as tuvieron que realizar para acceder al empleo actual, dándose casos en los

que realizaron más de uno.
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B.4 Tasa de Empleabilidad

Situación Nº Respuestas %

Estoy trabajando 520                        82,28%

Tasa de Empleabilidad 520                        82,28%

82,28%

B.5 Tasa de Desempleo

Situación Nº Respuestas %

2 Estoy desempleado  112                        17,72%

No busco empleo 4                             0,63%

Tasa de Desempleo 108                        17,09%

La Tasa de Empleabilidad  se define como el porcentaje de egresados que se encuentraban 

trabajando en el momento de cumplimentar el cuestionario .

Tasa de Empleabilidad

La Tasa de Desempleo  se define como el porcentaje de egresados que no se encontraban 

trabajando en el momento de cumplimentar el cuestionario y estaban en búsqueda activa 

de empleo. No incluye a aquellos que no están buscando empleo porque continuan 

estudiando, preparan oposiciones y otras situaciones en exclusividad.
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Empleabil idad
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B.6 Razones por las que no han encontrado empleo

Razón Nº Respuestas %

Oposiciones Estoy preparando oposiciones 56                           50,00%

Doctorado Estoy realizando el doctorado 3                             2,68%

Estudiando
Estoy cursando un Máster Oficial 

de Postgrado
8                             7,14%

Personales / 

Familiares
Sigo estudiando 15                           13,39%

Falta de 

ofertas

Por motivos personales o 

familiares
15                           13,39%

No busca
Las ofertas que encuentro no se 

ajustan a mi perfil
48                           42,86%

No estoy buscando empleo 4                             3,57%

En este apartado se presentan la razón o razones que los encuestados manifiestan por la/as 

que no encuentran empleo.
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B.7 Grado de inserción

  Nº Respuestas %

Oposiciones Empleados 520                        82,28%

Doctorado No buscan empleo 4                             0,63%

Grado de inserción 524                        82,91%

Se entiende por Grado de inserción , el porcentaje de egresados que se encuentran 

trabajando o que están en situaciones de formación como preparación de oposiciones, 

realización de un doctorado, máster u otro grado, etc.  y han manifestado que NO BUSCAN 

EMPLEO.
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B.8 Calidad de la inserción

B.8.1 Categoria Profesional

cat. Nº Respuestas %

CP_0 5 1,00%

CP_1 30 5,99%

CP_2 365 72,85%

CP_3 53 10,58%

CP_4 32 6,39%

CP_5 8 1,60%

CP_6 1 0,20%

CP_7 2 0,40%

CP_8 0 0,00%

CP_9 5 1,00%

Total 501 100,00%

Categoría Profesional

Ocupaciones militares

Directores y gerentes

Al igual que para el Primer Empleo  para analizar la  Calidad de la Inserción del Empleo 

Actual  se utilizan los siguientes indicadores:  Categoría Profesional , Nivel de Estudios 

requerido,  Tipo de Relación Laboral , Tipo de contrato  y Nivel de ingresos.

Para definir la Categoría Profesional  en la que se sitúan los puesto que han ocupado los/las 

egresados/as se has utilizando las definidas en la Clasificación Nacional de Ocupaciones.

El 89,42 % de los egresados ocupan puestos en sus primeros empleos  con categorias 

profesionales 1, 2 ó 3

Técnicos y profesionales científicos e intelectuales

Técnicos; profesionales de apoyo

Empleados contables, administrativos y otros empleados de 

oficina
Trabajadores de los servicios de restauración, personales, 

protección y vendedores
Trabajadores cualificados en el sector agrícola, ganadero, 

forestal y pesquero
Artesanos y trabajadores cualificados de las industrias 

manufactureras y la construcción …

Operadores de instalaciones y maquinaria, y montadores

Ocupaciones elementales
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B.8.2 Nivel de estudios requeridos

Nivel de estudios Nº Respuestas %

Primaria 17                           3,27%

ESO 29                           5,58%

Bachiller 44                           8,46%

Formación Profesional 37                           7,12%

Grado / Licenciatura 316                        60,77%

1 Máster 178                        34,23%

2 Doctorado 7                             1,35%

El 84,230769 % de los empleos actuales  requieren estudios universitarios

No coincide con la suma de los porcentajes de las categorías Grado/Licenciatura, Master y 

Doctorado ya que hay puestos  que pueden demandar varios requerimientos educativos.

A continuación se presenta el Nivel de Estudios requerido  para el Empleo Actual.    Existen 

encuestados/as que han manifestado que sus puestos requieren más de una formación, por 

ejemplo, un grado y un máster.
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B.8.3 Tipo de Relación Laboral

Relación laboral Nº Respuestas %

Autónomo 12 2,31%

Beca/Práctica 0 0,00%

Contrato Posdoctoral 0 0,00%

1 Empresario 11 2,12%

2 Funcionario 66 12,69%

Otro 46 8,85%

3 Por cuenta ajena 324 62,31%

No contesta 61                           11,73%

Total 520                        100,00%

Los resultados obtenidos respecto al Tipo de Relación Laboral  del empleo actual se 

muestran a continuación.    
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B.8.4 Tipo de contrato

Tipo de contrato Nº Respuestas %
Indefinid

o
Indefinido 341 65,58%

Tempora

l
Temporal 123 23,65%

Fijo 

Discontin
Fijo Discontínuo 0 0,00%

Beca de 

Empresa
Beca de la empresa 0 0,00%

Beca de 

Prácticas
Beca de prácticas porque estoy re 0 0,00%

Contrato 

laboral
Contrato laboral en Prácticas 0 0,00%

Autónom

o/Empre
Autónomo 14 2,69%

Otros Otros 0 0,00%

No contesta 42 8,08%

Total 520                        100,00%

En relación al Tipo de Contrato  del empleo actual los resultados obtenidos figuran en la 

siguiente tabla. 
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B.8.5  Nivel de ingresos 

Nivel de ingresos (bruto/mes) Nº Respuestas %

1 hasta 600 € 10                           1,92%

2 de 601 € a 1.000 € 23                           4,42%

3 de 1.001 € a 1.500 € 107                        20,58%

4 de 1.501 € a 2.000 € 156                        30,00%

5 de 2.001 € a 2.500 € 108                        20,77%

6 más de 2.500 € 74                           14,23%

no especifica 42                           8,08%

Total 520                        100,00%

Finalmente para analizar la Calidad de la Inserción  se recoge el Nivel de Ingresos , salario 

medio bruto al mes del empleo actual.
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B.9 Descripción de la empresa

B.9.1 Tamaño

Número de empleados Nº Respuestas %

1 hasta 10 55                           10,58%

2 de 11 a 20 28                           5,38%

3 de 21 a 50 55                           10,58%

4 de 51 a 250 354                        68,08%

5 más de 250 2                             0,38%

No especifíca 26                           5,00%

Total 520                        100,00%

Para terminar con el análisis de la Situación Laboral, se presenta el Tamaño de la Empresa  y 

la Ubicación  de la misma. 
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B.9.2 Ubicación

Ubicación  Nº Respuestas %

1 Comunidad de Madrid 375                        72,12%

2 Castilla La Mancha 35                           6,73%

3 Resto de España 54                           10,38%

4 Unión Europea  17                           3,27%

5 Otros países 14                           2,69%

No especifíca 25                           4,81%

Total 520                        100,00%
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B.10 Posicionamiento del estudio frente al empleo actual

B.10.1 Ayuda para conseguir el empleo

Grado de Satisfacción Núm. %

↓↓ Muy bajo (0‐1‐2) 38                           7,90%

↓ Bajo (3‐4) 16                           3,33%

↔ Medio (5‐6) 50                           10,40%

↑ Alto (7‐8) 106                        22,04%

↑↑ Muy alto (9‐10) 271                        56,34%

No aplica 30                          

No contesta 9                            

Total 520                        100,00%

Afirmación valorada:  El estudio me ayudó a conseguir el empleo.

Al igual que para el Primer Empleo, se ha analizado la satisfacción  de los/as encuestados/as 

con su estudio sobre los siguientes aspectos:

• Ayuda para conseguir  el empleo 

• Ayuda para mejorar  de empleo 

• Relación de las funciones  realizadas con el estudio 

• Relación del trabajo  con el estudio 

Por último, se analiza el nivel de satisfacción  del encuestado/a frente al Empleo Actual .

NIVEL DE SATISFACCIÓN (escala 0 a 10) = 7,92
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B.10.2 Ayuda para mejorar de empleo

Grado de Satisfacción Núm. %

↓↓ Muy bajo (0‐1‐2) 38                           8,14%

↓ Bajo (3‐4) 15                           3,21%

↔ Medio (5‐6) 69                           14,78%

↑ Alto (7‐8) 123                        26,34%

↑↑ Muy alto (9‐10) 222                        47,54%

No Aplica 3                            

No contesta 50                          

Total 520                        100,00%

Afirmación valorada:  El estudio me ayudó a mejorar mi empleo.

NIVEL DE SATISFACCIÓN (escala 0 a 10) = 7,58
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B.10.3 Relación de las funciones realizadas con el estudio

Grado de Satisfacción Núm. %

↓↓ Muy bajo (0‐1‐2) 53                           10,73%

↓ Bajo (3‐4) 31                           6,28%

↔ Medio (5‐6) 61                           12,35%

↑ Alto (7‐8) 129                        26,11%

↑↑ Muy alto (9‐10) 220                        44,53%

No Aplica 3                            

No contesta 23                          

Total 520                        100,00%

NIVEL DE SATISFACCIÓN (escala 0 a 10) = 7,27

Afirmación valorada:  Las funciones están/estaban relacionadas con el estudio.
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B.10.4 Relación del trabajo con el estudio

Grado de Satisfacción Núm. %

↓↓ Muy bajo (0‐1‐2) 50                           10,10%

↓ Bajo (3‐4) 16                           3,23%

↔ Medio (5‐6) 57                           11,52%

↑ Alto (7‐8) 127                        25,66%

↑↑ Muy alto (9‐10) 245                        49,49%

No Aplica 2                            

No contesta 23                          

Total 520                        100,00%

NIVEL DE SATISFACCIÓN (escala 0 a 10) = 7,58

Afirmación valorada: El trabajo está relacionado con el estudio.
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B.10.5 Satisfacción frente al Empleo Actual  

Grado de Satisfacción Núm. %

↓↓ Muy bajo (0‐1‐2) 20                           4,05%

↓ Bajo (3‐4) 12                           2,43%

↔ Medio (5‐6) 59                           11,94%

↑ Alto (7‐8) 200                        40,49%

↑↑ Muy alto (9‐10) 203                        41,09%

No Aplica 3                            

No contesta 23                          

Total 520                        100,00%

NIVEL DE SATISFACCIÓN (escala 0 a 10) = 7,8

Afirmación valorada: Estoy sastisfecho con el empleo actual.
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B.10.6 Resumen  

Afirmación   Nivel de Satisfacción
Consegui

r empleo
El estudio me ayudó a conseguir el empleo 7,92                    

Mejorar 

de
El estudio me ayudó a mejorar de empleo 7,58                    

Funciones Las funciones están/estaban relacionadas con el est 7,27                    
Relación 

del
El trabajo está/estaba relacionado con el estudio 7,58                    

Satisfacci

ón con el
Estoy sastisfecho con el empleo 7,80                    

 Promedio  7,63                    
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